NABOR NA STANOWISKO
DYREKTORA PARKU NARODOWEGO

Na podstawie art. 8c ust. 7 ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody
(Dz. U. z 2013 r. poz. 627, z pézn. zm.) oraz na podstawie przepiséw rozporzadzenia Ministra
Srodowiska z dnia 10 fipca 2012 r. w sprawie organizacji i przeprowadzania naboru na
stanowisko dyrektora parku narodowego (Dz. U. z 2012 r. poz. 838), Minister Srodowiska
oglasza nab6r na stanowisko:

DYREKTORA WOLINSKIEGO PARKU NARODOWEGO
(sygn: KIPN/5/14)

Wymagania niezbedne:

posiadanie obywatelstwa polskiego; .

posiadanie tytulu zawodowego magistra lub rownorzednego;

posiadanie wiedzy z zakresu ochrony $rodowiska i ekonomii oraz Znajomosé przepisow prawa
dotyczgeych w szczegdlnosei rachunkowosci, finanséw publicznych, prawa pracy oraz wiedze
dotyczacg funkcjonowania Wolinskiego Parku Narodowego;

posiadanie co najmniej szescioletniego stazu pracy, w tym co najmnigj trzyletniego stazu
pracy na stanowisku kisrowniczym:

posiadanie kompetencji kierowniczych (zarzadzanie personelem, zarzadzanie zasobami,
zorientowanie na osigganie celdw, podejmowanie decyzji | odpowiedzialnogé, skuteczna
komunikacja, umiejetnosci analityczne, doskonalenie zawodowe);

korzystanie z peini praw publicznych;

nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo lJub umysine
przestepstwo skarbowe:

niekaralno$¢ zakazem petnienia funkgji zwigzane] z dysponowaniem srodkami publicznymi.

Wymagania pozadane:

posiadanie tytulu zawodowego magistra lub rownorzednego z obszaru nauk przyrodniczych
fub lesnych;

umiejetno$¢ autoprezentacii;

znajomosc jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym;

do$wiadczenie zawodowe w obszarze zwigzanym z ochrong przyrody, w tym z pracg
w parkach narodowych,

Zakres wykonywanych zadarn dyrektora parku narodowego:

zarzadzanie Woliriskim Parkiem Narodowym;

reprezentowanie Skarbu Panstwa w stosunkach cywilnoprawnych w zakresie zarzgdzanego
mienia Wolirskiego Parku Narodowego:

realizacja ustalert planu ochrony albo zadan ochronnych oraz wydawanie zarzadzen
okreslajgcych sposoby Korzystania z obszaréw parku narodowego w celach naukowych,
edukacyjnych, turystycznych, rekreacyjnych i sportowych;

prowadzenie postepowan w sprawach o wykroczenia oraz udzial w rozprawach przed sgdami
powszechnymi w charakierze oskarzyciela publicznego | wnoszenie odwolar od postanowien
i orzeczen tych sqdow w sprawach o wykroczenia z zakresu ochrony przyrody;



wspdlpraca z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalne] w zakresie niezbgdnym
do realizagji jego zadan ustawowych;

nadzér nad obszarami Natura 2000 bedgcymi w catoscl lub w czesci na obszarze parku
narodowego,

Wymagane dokumenty i oéwiadczenia:

list motywacyjny,

poéwiadczona za zgodnoéé z oryginalem kopia dowodu osobistego lub innego dokumentu
ze zdjeciem potwierdzajacego obywatelstwo | {ozsamosc;

zyciorys wraz z informacjg o dotychczasowym przebiegu pracy zawodowej, w iym o zakresie
cbowigzkéw zwigzanych z zajmowanymi stanowiskami i peinionymi funkciami, okresie ich
petrienia, liczbie podleglych pracownikéw oraz osiggnieciach zawodowych,

poswiadczone za zgodnosé z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgeych wyksztatcenie
- 4. posiadanie tytulu zawodowego magistra lub rownorzednego,

poswiadczone za zgodnoéé z oryginatem Kopie dokumentéw potwierdzajace przebieg pracy
zawodows], po$wiadczajace spelnienie wymagan dotyczacych stazu pracy j. szescioletniego
stazu pracy, w tym ¢o najmniej trzyletniego stazu pracy na stanowisku kierowniczyr,
oéwiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych;

oéwiadczenie o tym, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;

oéwiadczenie o niekaralinosci zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi;

oéwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
przeprowadzenia naboru.

Dodatkowe dokumenty i oéwiadczenia:

kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie tytulu zawodowego magistra  lub
réwnorzednego z obszaru nauk przyrodniczych lub lesénych;

kopie dokumentéw poswiadezajacych znajomosé jezyka angielskiego;

kopie dokumentéw poswiadczajgcych doswiadczenie zawodowe w obszarze zwigzanym
z ochrong przyredy, w tym z pracg w parkach narodowych; kandydat moze zlozy¢ referencje
dotyczace jege dotychczasowej dzialalnosci zawodowej.

Informacje o metodach i technikach naboru:

weryfikacja formalna nadestanych aplikacii;

ocena merytoryczna doéwiadczenia oraz kwalifikach zawcdowych kandydatéw, niezbgdnych
do wykonywania zadan dyrektora parku narodowego;

test wiedzy,

prezentacja dotyczaca koncepcji zarzgdzania parkiem narodowym, cbejmujaca zagadnienia
realizacji celow parku narodowego, zagadnienia administracyjno-prawne oraz uwarunkowania
ekonomiczne i spoleczne funkcjonowania parku,

rozmowa kwalifikacyjna.

Miejsce skladania dokumentdw:

Ministerstwo Srodowiska

Departament Leénictwa i Ochrony Przyrody
ul. Wawelska 52/54

00-922 Warszawa



Termin i sposob skladania dokumentéw:
Termin sktadania dokumentéw uptywa z dniem 48.07.2014 .

Dokumenty dostarczy¢ nalezy bezpoérednio lub drogs pocztows (0 waznosci aplikacji decyduje data
stempla pocztowego na adres: Ministerstwo Srodowiska, . Wawelska 52/64, 00-922 Warszawa,
Departament Lednictwa i Ochrony Przyrody, w zamknigte] kopercie oznaczonej numerem
referencyjnym KIPN/S/14.

Inne informacje

* w aplikacji nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencii, adres e-mail, numer
telefonu;

+ kandydaci spelniajgcy wymagania formalne, kiérzy po weryiikacji aplikacji, zostang
dopuszczeni do kolejnego etapu naboru, bedg powiadomieni listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru lub pocztg elekironiczng o terminie, miejscu przeprowadzenia
drugiego etapu nabory;

+ dokumenty nieodebrane w terminie 3 miesiecy od dnia zakohiczenia naboru zostang
kKomisyjnie zniszczone.



